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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

1.1. Программа государственной итоговой аттестации выпускников основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования – программы 

подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по специальности 31.08.71 

Организация здравоохранения и общественное здоровье разработана на основании: 

- Конституция Российской Федерации; 
- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 №204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на 

период до 2024 года»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 06.06.2019 №254 «О Стратегии 

развития здравоохранения в Российской Федерации на период до 2025 года»; 

- Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральный закон от 21.11.2011 №323-ФЗ (ред. от 03.07.2016) «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации» (с измен. на 26.02.2022 г.); 

- Федеральный закон от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных» (с 

изменениями и дополнениями); 

- Федеральный закон от 30.12.2020 г.  №492-ФЗ «О биологической 

безопасности в Российской Федерации» (одобрен Советом Федерации 25.12.2020г.); 

-  Федеральный закон от 30.03.1999 №52-ФЗ «О санитарно- 

эпидемиологическом благополучии населения» (ред. от 02.07.2021) (с изм. и доп.); 

- Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации 

от 02.02.2022 №97 «Об утверждении федерального государственного 

образовательного стандарта высшего образования – подготовки кадров высшей 

квалификации по программам ординатуры по специальности 31.08.71 Организация 

здравоохранения и общественное здоровье» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 11.03.2022, регистрационный №67695) (далее – 

ФГОС ВО); 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

07.11.2017 №768н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в 

области организации здравоохранения и общественного здоровья» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 29.11.2017, регистрационный 

№49047); 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

19.11.2013 №1258 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам ординатуры» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 28.01.2014, регистрационный №31136); 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

18.03.2016 №227 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам высшего образования – программам 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам 

ординатуры, программам ассистентуры-стажировки» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 11.04.2016, регистрационный 

№41754); 

- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 02.05.2023 



№206н «Об утверждении квалификационных требований к медицинским и 

фармацевтическим работникам с высшим образованием» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 01.06.2023, регистрационный 

№73677) (действителен с 01.09.2023); 

- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 20.12.2012 
№1183н «Об утверждении Номенклатуры должностей медицинских работников и 

фармацевтических работников» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 18.03.2013, регистрационный №27723) (действителен до 

01.09.2023); 

- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 02.05.2023 
№205н «Об утверждении Номенклатуры должностей медицинских работников и 

фармацевтических работников» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 01.06.2023, регистрационный №73664) (действителен с 

01.09.2023); 

- Нормативные акты и нормативно-правовые документы, регламентирующие 

профессиональную деятельность врача; 

- Устав ФГБОУ ДПО РМАНПО МЗ РФ (далее – Академия); 

- локальные акты Академии. 

-  
1.2. Государственная итоговая аттестация в структуре программы 

ординатуры 
 Государственная итоговая аттестация относится в полном объеме к базовой части 

программы – Блок 3. Государственная итоговая аттестация – и завершается присвоением 

квалификации врач-организатор здравоохранения и общественного здоровья. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит подготовка к сдаче и 

сдача государственного экзамена. 

Трудоемкость освоения программы государственной итоговой аттестации 

выпускников основной профессиональной образовательной программы высшего 

образования – программы подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре 

по специальности 31.08.71 Организация здравоохранения и общественное здоровье 

составляет 3 зачетных единицы, из них: 2 зачетных единицы приходятся на 

подготовку к государственному экзамену и 1 зачетная единица – государственные 

итоговые испытания в форме государственного экзамена. 

 

II. ТРЕБОВАНИЯ 

К ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

Государственная итоговая аттестация выпускников основной 

профессиональной образовательной программы высшего образования – программы 

подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по специальности 31.08.71 

Организация здравоохранения и общественное здоровье должна выявлять 

теоретическую и практическую подготовку врача-организатора здравоохранения и 

общественного здоровья в соответствии с требованиями ФГОС ВО по 

специальности. 

Обучающиеся допускаются к государственной итоговой аттестации после 

изучения дисциплин в объеме, предусмотренном учебным планом программы 

ординатуры по специальности 31.08.71 Организация здравоохранения и 

общественное здоровье. Обучающимся, успешно прошедшим государственную 



итоговую аттестацию, выдается диплом об окончании ординатуры, 

подтверждающий получение высшего образования по программе ординатуры по 

специальности 31.08.71 Организация здравоохранения и общественное здоровье. 

Обучающиеся, не прошедшие государственную итоговую аттестацию в связи 

с неявкой на государственную итоговую аттестацию по неуважительной причине 

или в связи с получением оценки «неудовлетворительно» отчисляются из 

организации с выдачей справки об обучении как не выполнившие обязанностей по 

добросовестному освоению образовательной программы и выполнению учебного 

плана. 

Обучающиеся, не прошедшие государственную итоговую аттестацию в связи 

с неявкой на государственную итоговую аттестацию по уважительной причине 

(временная нетрудоспособность, исполнение общественных или государственных 

обязанностей, вызов в суд, транспортные проблемы (отмена рейса, отсутствие 

билетов), погодные условия или в других случаях, перечень которых 

устанавливается организацией самостоятельно), вправе пройти ее в течение 6 

месяцев после завершения государственной итоговой аттестации.  

 

III/ ГОСУДАРСТВЕННАЯ ИТОГОВАЯ АТТЕСТАЦИЯ 

 

Государственная итоговая аттестация проводится в форме государственного 

экзамена, состоящего из двух этапов: 1) междисциплинарного тестирования; 2) 

устного собеседования по дисциплинам и (или) модулям образовательной 

программы, результаты освоения которых имеют определяющее значение для 

профессиональной деятельности выпускников. 

Государственная итоговая аттестация включает оценку сформированности у 

обучающихся компетенций, предусмотренных ФГОС ВО по специальности 31.08.71 

Организация здравоохранения и общественное здоровье (уровень подготовки кадров 

высшей квалификации), путём оценки знаний, умений и владений в соответствии с 

содержанием программы подготовки кадров высшей квалификации в ординатуре по 

специальности 31.08.71 Организация здравоохранения и общественное здоровье, и 

характеризующих их готовность к выполнению профессиональных задач, 

соответствующих квалификации – врач-организатор здравоохранения и 

общественного здоровья. 

 

Рекомендации обучающимся 

по подготовке к государственной итоговой аттестации 

 

Сроки проведения ГИА определяются календарным учебным графиком и 

расписанием ГИА. 

Подготовка к государственному экзамену может проводиться в формах, как 

устного повторения пройденных дисциплин (с использованием собственных 

конспектов, основной и дополнительной литературы и т.д.), так и дополнительного 

конспектирования рекомендованных источников по перечню вопросов, 

выносимых на государственный экзамен.  Конспектирование  целесообразно  в  

случае,  если  вопросы  для  подготовки отличаются от тех вопросов, которые 

изучались в течение учебного времени, либо же ранее не были предметом 

тщательного изучения. 

В период подготовки к государственному экзамену ординаторам проводятся 



консультации по дисциплинам, вошедшим в программу ГИА. Обучающийся 

обязан прийти на консультацию перед экзаменом, чтобы, во-первых, узнать о 

возможных изменениях в ходе его проведения, а во-вторых, проконсультироваться 

у преподавателя по тем вопросам, которые вызвали затруднение при подготовке. В 

силу последнего на консультацию необходимо приходить, уже изучив весь – или 

почти весь – требуемый материал (практически готовым к экзамену) и 

сформулировав вопросы к преподавателю. 

 

Перечень компетенций, 

оцениваемых на государственной итоговой аттестации 

 

Выпускник, освоивший программу ординатуры, должен обладать 

следующими универсальными компетенциями (далее – УК): 

- способностью критически и системно анализировать достижения в области 

медицины и фармации, определять возможности и способы их применения в 

профессиональном контексте (УК-1); 

- способностью разрабатывать, реализовывать проект и управлять им (УК-2); 

- способностью руководить работой команды врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала, организовывать процесс оказания медицинской помощи 

(УК-3); 

- способностью выстраивать взаимодействие в рамках своей 

профессиональной деятельности (УК-4); 

- способностью планировать и решать задачи собственного 

профессионального и личностного развития, включая задачи изменения карьерной 

траектории (УК-5). 

 

Выпускник,    освоивший     программу     ординатуры,     должен     обладать 

общепрофессиональными компетенциями (далее – ОПК): 

- способностью использовать информационно-коммуникационные технологии 

в профессиональной деятельности и соблюдать правила информационной 

безопасности (ОПК-1); 

- способностью применять основные принципы организации и управления в 

сфере охраны здоровья граждан и оценки качества оказания медицинской помощи с 

использованием основных медико-статистических показателей (ОПК-2); 

- способностью осуществлять педагогическую деятельность (ОПК-3); 

- способностью осуществлять административно-хозяйственную 

комплексную деятельность по обеспечению работы медицинской организации (ОПК-4); 

- способностью к разработке, внедрению и совершенствованию системы 

менеджмента качества и безопасности деятельности медицинской организации 

(ОПК-5); 

- способностью к организационному лидерству, определению политики и 

стратегических целей деятельности организации здравоохранения или отдельных 

подразделений (ОПК-6); 

- способностью осуществлять деятельность в соответствии с 

законодательством Российской Федерации (ОПК-7); 

- способностью участвовать в оказании неотложной медицинской помощи при 

состояниях, требующих срочного медицинского вмешательства (ОПК-8). 



 

Выпускник, освоивший программу ординатуры, должен обладать 

профессиональными компетенциями (далее – ПК): 
- способностью осуществлять ведение статистического учета в медицинской 

организации (ПК-1); 

- способностью осуществлять организацию статистического учета в 

медицинской организации (ПК-2); 

- способностью вести организационно-методическую деятельность в 

медицинской организации (ПК-3); 

- способностью к организации деятельности структурного подразделения 

медицинской организации (ПК-4); 

- способностью к планированию деятельности структурного подразделения 

медицинской организации (ПК-5); 

- способностью контролировать деятельности структурного подразделения 

медицинской организации (ПК-6); 

- способностью осуществлять анализ и оценку показателей деятельности 

медицинской организации (ПК-7); 

- способностью осуществлять управление ресурсами медицинской 

организации (ПК-8); 

- способностью вести взаимодействие с руководством медицинской 

организации и структурными подразделениями медицинской организации (ПК-9); 

- способностью планировать, организовывать и контролировать деятельности 

организационно-методического подразделения медицинской организации (ПК-10); 

- способностью разрабатывать и внедрять системы менеджмента качества в 

медицинской организации (ПК-11); 

- способностью проектировать и организовывать процессы деятельности 

медицинской организации (ПК-12); 

- способностью управлять ресурсами по обеспечению процессов деятельности 

медицинской организации (ПК-13); 

- способностью осуществлять менеджмент качества процессов медицинской 

организации (ПК-14); 

- способностью осуществлять управление ресурсами медицинской 

организации, взаимодействие с другими (ПК-15);  

- способностью осуществлять организацию деятельности медицинской 

организации (ПК-16); 

- способностью осуществлять менеджмент качества и безопасности 

медицинской деятельности в медицинской организации (ПК-17); 

- способностью реализовывать стратегическое планирование, обеспечение 

развития медицинской организации (ПК-18); 

- способностью осуществлять оказание медицинской помощи в экстренной 

форме (ПК-19). 
 

I этап. Междисциплинарное тестирование 

 

Междисциплинарное тестирование осуществляется по утвержденным 

материалам фонда оценочных средств, разработанным в соответствии с паспортом 

компетенций обучающихся по специальности 31.08.71 Организация 



здравоохранения и общественное здоровье и размещенным в информационной 

системе организационного управления (далее – ИСОУ) Академии. Индивидуальное 

тестирование обучающегося включает 60 тестовых заданий. Процедура 

междисциплинарного тестирования осуществляется в компьютерных классах Академии. 

 

Примеры контрольно-измерительных материалов, выявляющих 

результаты освоения выпускником программы ординатуры 

 

Инструкция: Выберите один правильный ответ. 
1. Какая задача является основной задачей здравоохранения на современном 

этапе? 

А. сохранение необходимых объёмов медицинской и лекарственной помощи; 
Б. использование финансовых и иных ресурсов на приоритетных 

направлениях; 

В. сохранение общественного сектора здравоохранения; 

Г. увеличение кадрового потенциала; 

Д. все выше перечисленное верно. 

Ответ: Д. 

 

Инструкция: установите соответствие между позициями, представленными 

в обозначенных колонках. Для каждого буквенного компонента левой колонки 

выберите пронумерованный элемент правой колонки. Каждый пронумерованный 

элемент правой колонки может быть выбран один раз, более одного раза или не 

выбран совсем. 

 

2. Орган по стандартизации в зависимости от уровня стандартизации 

Орган по стандартизации Уровень стандартизации 

А. ИСО/ISO 
Б. Межгосударственный совет  по стандартизации, метрологии и 

сертификации. 

1. национальный 

2. региональный 

3. межгосударственный 

4. международный  

Ответ: – А4, Б3 
 

Инструкция: установите правильную последовательность действий Ответы 

внесите в таблицу в избранной последовательности 
 

3. Кадровая реструктуризация в здравоохранении – это: 

А. определение «кадрового профиля» субъекта РФ; 

Б. планирование подготовки, переподготовки и перераспределения 

медицинских кадров; 

В. расчет потребности в кадрах; 
Г. непрерывное медицинское образование. 

 

 

 



1 2 3 4 
    

Ответ: 
1 2 3 4 

А В Б Г 

 

Инструкция: выберите правильный ответ по схеме: 
А) – если правильны ответы 1,2 и 3; 

Б) – если правильны ответы 1 и 3; 

В) – если правильны ответы 2 и 4; 

Г) – если правильны ответы 4; 

Д) – если правильны ответы 1,2,3,4 

 

4. Медицинская стерилизация (лишение человека способности к 

воспроизводству потомства) или как метод контрацепции может быть проведена: 

1. по письменному заявлению гражданина не моложе 35 лет 

2. независимо от возраста и наличия детей; 

3. по письменному заявлению гражданина, имеющего не менее 2х детей; 
4. письменное заявление необязательно. 

Ответ: Б. 

 

II этап. Устное собеседование по дисциплинам и (или) модулям 

образовательной программы, результаты освоения которых имеют 

определяющее значение для профессиональной деятельности выпускников 

 

Устное собеседование является одной из форм проведения государственного 

экзамена. Основой для устного собеседования являются экзаменационные билеты, 

включающие: 

1. Контрольные вопросы, выявляющие теоретическую подготовку 

выпускника. 

2. Контрольные задания, выявляющие практическую подготовку 

выпускника. Ситуационная задача, выявляющая сформированность компетенций, 

предусмотренных ФГОС ВО по специальности 31.08.71 Организация 

здравоохранения и общественное здоровье. 

 

Перечень контрольных вопросов, выявляющих теоретическую 

подготовку выпускника 

1. Основные направления развития здравоохранения. 

2. Организационно-функциональная структура системы здравоохранения. 

3. Виды медицинской помощи в системе здравоохранения. 

4. Медико-социальные аспекты демографии. 
5. Заболеваемость, критерии оценки и показатели, характеризующие 

состояние здоровья населения. 

6. Медицинская экспертиза и медицинское освидетельствование. 

7. Организация охраны здоровья населения. 

8. Технологии медицинской профилактики и формирования здорового 

образа жизни. 



9. Управление качеством медицинской помощи и деятельности 

медицинской организации. 

10. Медицинские мероприятия, осуществляемые в связи со смертью 

человека. 

11. Лицензирование медицинской деятельности. 

12. Основы планирования в системе здравоохранения. 

13. Управление кадрами в здравоохранении. 
14. Основы организации труда в здравоохранении. 

15. Управление материальными ресурсами в здравоохранении. 

16. Управление информационными процессами и ресурсами в 

здравоохранении. 

17. Медицинская, экономическая и социальная эффективность в системе 

здравоохранения. 

18. Маркетинг в здравоохранении. 

19. Основы медицинского страхования, (в том числе основы обязательного 

и добровольного медицинского страхования). 

20. Организация платных услуг. 

21. Статистика состояния здоровья населения. 
22. Требования к защите безопасности медицинских и персональных 

данных пациентов. 

23. Значение статистического метода при изучении общественного здоровья 

и организации медицинской помощи. 

24. Международная классификация болезней. 

25. Организация амбулаторно-поликлинической помощи. 

26. Организация стационарной помощи. 
27. Организация специализированной медицинской помощи (амбулаторной 

и стационарной). 

28. Организация скорой медицинской помощи. 

 Организация социальной и медицинской реабилитации больных. 

29. Организация лекарственного обеспечения населения. 

 

Перечень контрольных заданий, выявляющих практическую подготовку 

выпускника 

1. Осуществление руководства деятельностью медицинской организации; 
2. Организация работы медицинской организации по оказанию и 

предоставлению качественных медицинских услуг населению; 

3. Обеспечение организации лечебно-профилактической, 

административно-хозяйственной и финансовой деятельности медицинской 

организации; 

4. Организация лечебно-диагностического процесса в медицинской 

организации; 

5. Осуществление анализа деятельности организации и на основе оценки 

показателей ее работы, принятие необходимых мер по улучшению форм и методов 

работы; 

6. Формирование штатного расписания, плана финансово-хозяйственной 

деятельности, годового отчета и годового бухгалтерского баланса организации; 

7. Организация своевременной выплаты заработной платы работникам; 

8. Совершенствование организационно-управленческой структуры 



медицинской организации; 

9. Планирование и прогнозирование деятельности организации; 
10. Использование форм и методов работы, направленных на повышение 

качества медицинской помощи населению, качество деятельности медицинской 

организации; 

11. Проведение клинико-экспертной работы, включающую: анализ 

диагностических и тактических ошибок; анализ случаев смерти больного; 

проведение экспертной оценки медицинской документации, объема, качества и 

своевременности оказания скорой медицинской помощи, правильности 

диагностики, применения лекарственных препаратов, показаний к госпитализации; 

12. Формирование системы управления кадрами здравоохранения в 

медицинской организации, осуществление подбора кадров, их расстановку и 

использование, организацию и оценку труда с использованием качественных 

показателей деятельности персонала в соответствии с квалификацией; 

13. Обеспечение рационального использования кадровых, финансовых и 

материальных ресурсов медицинской организации; 

14. Организация и обеспечение получения работниками организации 

дополнительного профессионального образования (повышение квалификации, 

профессиональная переподготовка) в соответствии с законодательными и 

нормативно-правовыми документами российской федерации; 

15. Использование информационных ресурсов системы непрерывного 

медицинского образования; 

16. Использование автоматизированного рабочего места своей должности, 

принадлежности; Применение методики определения групп здоровья для оценки 

состояния здоровья и эффективности диспансеризации населения и его целевых 

контингентов; 

17. Принятие мер по обеспечению выполнения работниками организации 

своих должностных обязанностей; 

18. Обеспечение и контроль выполнения правил внутреннего трудового 

распорядка, по охране труда, технике безопасности, пожарной безопасности при 

эксплуатации приборов, оборудования и механизмов; 

19. Обеспечение проведения профилактических мероприятий по 

предупреждению производственного травматизма и профессиональных 

заболеваний; 

20. Представление медицинской организации в государственных, судебных, 

страховых и арбитражных органах, на международных мероприятиях, в 

государственных и общественных организациях по вопросам в сфере 

здравоохранения, предварительно согласованным с вышестоящим органом, в 

ведении которого находится данная медицинская организация; 

21. Осуществление взаимодействия с органами местного самоуправления, 

службами гражданской обороны, медицины катастроф, территориальными органами 

внутренних дел и другими оперативными службами; 

22. Организация работы с заявлениями, письмами и жалобами населения; 

23. Принятие участия в организации и работе медицинских советов, 

совещаний, комиссий, конференций, семинаров, выставок; 

24. Принятие участия в международных мероприятиях по вопросам, 

связанным с развитием здравоохранения; 



25. Организация противоэпидемических мероприятий при выявлении 

больного, подозрительного на заболевания инфекционными болезнями; 

26. Проведение научно-практических исследований по изучаемой проблеме; 

27. Расчет, оценка и интерпретация медико-демографических показателей; 
28. Представление и объяснение движения информационных потоков 

структурных подразделений и медицинской организации в целом; 

29. Проведение оценки качества и эффективности медицинской помощи 

отдельных врачей и медицинской организации в целом; 

 
Примеры ситуационных задач, выявляющих сформированность 

компетенций выпускника, регламентированных образовательной программой 

ординатуры: 

 
Инструкция: решите ситуационную задачу и выберите несколько правильных 

ответов: 

В Республике Саха отмечается очень низкая плотность населения. Для 

решения вопроса о доступности стационарной медицинской помощи работают ЦРБ 

с круглосуточным содержанием больных, не нуждающихся в 

высокоспециализированной помощи, которая оказывается, только в крупных 

городах, куда больные направляются в основном в плановом порядке. Вместе с тем, 

нередко бывают экстраординарные случаи, требующие консилиума специалистов. 

Министерством здравоохранения Республики Саха (Якутия) было решено провести 

модернизацию имеющихся стационаров общего профиля и: 

А. внедрить телемедицинские технологии на территории Республики для 

осуществления консультативной, обучающей, контролирующей функций 

Б. увеличить число узких специалистов в больницах общего профиля 

В. создать клинико-диагностические центры на базе отдельных больниц 

Ответ: А, В. 

Примеры экзаменационных билетов для собеседования 

Билет №1 

1. Основная цель социально-гигиенического мониторинга. 
2. Нормативное обеспечение информатизации здравоохранения и 

социальной сферы. 

3. Инструкция: решите ситуационную задачу и выберите несколько 

правильных ответов: 

В Республике Саха отмечается очень низкая плотность населения. Для 

решения вопроса о доступности стационарной медицинской помощи работают ЦРБ 

с круглосуточным содержанием больных, не нуждающихся в 

высокоспециализированной помощи, которая оказывается, только в крупных 

городах, куда больные направляются в основном в плановом порядке. Вместе с тем, 

нередко бывают экстраординарные случаи, требующие консилиума специалистов. 

Министерством здравоохранения Республики Саха (Якутия) было решено провести 

модернизацию имеющихся стационаров общего профиля и: 

А. внедрить телемедицинские технологии на территории Республики для 

осуществления консультативной, обучающей, контролирующей функций 



Б. увеличить число узких специалистов в больницах общего профиля 

В. создать клинико-диагностические центры на базе отдельных больниц 

Ответ: А, В. 
 

III. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ ОТВЕТА ВЫПУСКНИКА 

 

4.1. Критерии оценки при междисциплинарном тестировании: 

Отлично – правильных ответов 90-100%. 

Хорошо – правильных ответов 80-89%. 

Удовлетворительно – правильных ответов 70-79%. 

Неудовлетворительно – правильных ответов 69% и менее. 

 

4.2. Критерии оценки ответов обучающихся при собеседовании: 
Характеристика ответа Оценка 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показана 

совокупность осознанных знаний об объекте, проявляющаяся в свободном 

оперировании понятиями, умении выделить существенные и 

несущественные его признаки, причинно-следственные связи. Знание об 

объекте демонстрируется на фоне понимания его в системе данной науки и 

междисциплинарных связей. Ответ формулируется в терминах науки, 

Отлично 

изложен научным языком, логичен, доказателен, демонстрирует авторскую 

позицию обучающегося. 

Практические (и/или лабораторные) работы выполнены в полном объеме, 

теоретическое содержание курса освоено полностью, необходимые 

практические навыки работы в рамках учебных заданий сформированы, 

все предусмотренные программой учебные задания выполнены, качество 

их выполнения оценено числом баллов, близким к максимальному 

 

Дан полный, развернутый ответ на поставленный вопрос, показана 

совокупность осознанных знаний об объекте, доказательно раскрыты 

основные положения темы; в ответе прослеживается четкая структура, 

логическая последовательность, отражающая сущность раскрываемых 

понятий, теорий, явлений. Знание об объекте демонстрируется на фоне 

понимания его в системе данной науки и междисциплинарных связей. 

Ответ изложен литературным языком в терминах науки. Могут быть 

допущены недочеты в определении понятий, исправленные обучающимся 

самостоятельно в процессе ответа или с помощью преподавателя. 

Практические (и/или лабораторные) работы выполнены в полном объеме, 

теоретическое содержание курса освоено полностью, необходимые 

практические навыки работы в рамках учебных заданий в основном 

сформированы, все предусмотренные программой обучения учебные 

задания выполнены, качество выполнения большинства из них оценено 

числом баллов, близким к максимальному 

Хорошо 



Дан недостаточно полный и недостаточно развернутый ответ. Логика и 

последовательность изложения имеют нарушения. Допущены ошибки в 

раскрытии понятий, употреблении терминов. Обучающийся не способен 

самостоятельно выделить существенные и несущественные признаки и 

причинно-следственные связи. Обучающийся может конкретизировать 

обобщенные знания, доказав на примерах их основные положения только с 

помощью преподавателя. Речевое оформление требует поправок, 

коррекции. 

Практические (и/или лабораторные) работы выполнены, теоретическое 

содержание курса освоено частично, необходимые практические навыки 

работы в рамках учебных заданий в основном сформированы, 

большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий 

выполнено, некоторые из выполненных заданий, возможно, содержат 

ошибки 

Удовлетворительно 

Дан неполный ответ, представляющий собой разрозненные знания по теме 

вопроса с существенными ошибками в определениях. Присутствуют 

фрагментарность, нелогичность изложения. Обучающийся не осознает 

связь данного понятия, теории, явления с другими объектами дисциплины. 

Отсутствуют выводы, конкретизация и доказательность изложения. Речь 

неграмотная. Дополнительные и уточняющие вопросы преподавателя не 

приводят к коррекции ответа обучающегося не только на поставленный 

вопрос, но и на другие вопросы дисциплины. 

Практические (и/или лабораторные) работы выполнены частично, 

теоретическое содержание курса освоено частично, необходимые 

практические навыки работы в рамках учебных заданий не сформированы, 

большинство предусмотренных программой обучения учебных заданий не 

выполнено либо качество их выполнения оценено числом баллов близким 

к минимальному. При дополнительной самостоятельной работе над 

материалом курса, при консультировании преподавателя, возможно 

повышение качества выполнения учебных заданий 

Неудовлетворительно 

 

4.3. Критерии уровней подготовленности к решению профессиональных 

задач: 
Уровень Характеристика 

Высокий Действие осуществляется на уровне обоснованной аргументации с опорой 

(системный) на знания современных достижений медико-биологических и 
 медицинских наук, демонстрируется понимание перспективности 
 выполняемых действий во взаимосвязи с другими компетенциями 

Средний Действие   осуществляется   на уровне обоснованной   аргументации   с 

(междиспилинарный) использованием знаний не только специальных дисциплин, но и 
 междисциплинарных научных областей. Затрудняется в прогнозировании 
 своих действий при нетипичности профессиональной задачи 

Низкий Действие осуществляется по правилу или алгоритму (типичная 

(предметный профессиональная задача) без способности выпускника аргументировать 
 его выбор и обосновывать научные основы выполняемого действия. 
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