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Министерство здравоохранения Российской Федерации 

НОВОКУЗНЕЦКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ИНСТИТУТ УСОВЕРШЕНСТВОВАНИЯ 

ВРАЧЕЙ – ФИЛИАЛ ФЕДЕРАЛЬНОГО ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «РОССИЙСКАЯ МЕДИЦИНСКАЯ 

АКАДЕМИЯ НЕПРЕРЫВНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ» 

 

АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

«ОБЩЕСТВЕННОЕ ЗДОРОВЬЕ И ЗДРАВООХРАНЕНИЕ» 

 

Блок 1. Обязательная часть (Б1.О.1.5) 

Программа Основная профессиональная образовательная 

программа высшего образования − программа 

подготовки кадров высшей квалификации в 

ординатуре 

Код и наименование укрупненной 

группы направления подготовки 

31.00.00 Клиническая медицина 

Наименование специальности 31.08.01 Акушерство и гинекология 

31.08.02 Анестезиология - реаниматология 

31.08.05 Клиническая лабораторная 

диагностика 

31.08.07 Патологическая анатомия 

31.08.09 Рентгенология 

31.08.12 Функциональная диагностика 

31.08.18 Неонатология 

31.08.19 Педиатрия 

31.08.35 Инфекционные болезни 

31.08.36 Кардиология 

31.08.42 Неврология 

31.08.49 Терапия 

31.08.53 Эндокринология 

31.08.54 Общая врачебная практика (семейная 

медицина) 

31.08.58 Оториноларингология 

31.08.59 Офтальмология 

31.08.69 Челюстно-лицевая хирургия 
 

Форма обучения очная 

Квалификация выпускника Врач-акушер-гинеколог 

Врач-анестезиолог-реаниматолог 

Врач клинической лабораторной диагностики 

Врач-патологоанатом 

Врач-рентгенолог 

Врач-функциональной диагностики 

Врач-неонатолог 

Врач-педиатр 

Врач-инфекционист 

Врач-кардиолог 

Врач-невролог 

Врач-терапевт 

Врач-эндокринолог 

Врач общей врачебной практики (семейная медицина) 

Врач-оториноларинголог 
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Врач-офтальмолог 

Врач-челюстно-лицевой хирург 
 

Индекс дисциплины Б1.О.1.5 

Курс и семестр Первый курс, первый семестр; 

Общая трудоемкость дисциплины 1 зачетная единица 

Продолжительность в часах 36 

в т.ч.  

самостоятельная (внеаудиторная) 

работа, часов 

12 

Форма контроля Дифференцированный зачет 

 

 

Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы высшего образования – программы подготовки кадров высшей квалификации в 

ординатуре: 

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) «Общественное здоровье и 

здравоохранение» (далее – рабочая программа) относится к Блоку 1 программы ординатуры и 

является обязательной для освоения обучающимися. Изучение дисциплины направлено на 

формирование компетенций, обеспечивающих выполнение основных видов деятельности врача. 

 

1.1. Цель программы – подготовка квалифицированного врача, способного и готового к 

осуществлению самостоятельной профессиональной деятельности в области охраны здоровья 

граждан путем обеспечения оказания высококвалифицированной помощи в соответствии с 

требованиями стандарта в сфере здравоохранения на основе сформулированных универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций. 

 

1.2. Задачи программы: 

сформировать знания: 
- направлений стратегического развития здравоохранения Российской Федерации; 

- законодательных основ обеспечения потребностей граждан в Российской Федерации в 

медицинской помощи и медицинском сопровождении; 

- основ медико-правовых отношений при оказании медицинской помощи и защиты прав 

пациентов; 

- способов применения достижений в области медицины и фармации в профессиональном 

контексте; 

- работы с проектом, руководства проектной деятельностью, определения потенциальных 

рисков и мер по их предотвращению, устанавливать критерии эффективности проекта; 

- медико-демографических особенностей здоровья населения Российской Федерации; 

- методов профилактики неинфекционных заболеваний, основных факторов риска, 

влияющих на здоровье и продолжительность жизни человека, их медико-социальной значимости; 

- методов реабилитации пациентов по профилю; 

- основных направлений развития системы стандартизации и оценки качества медицинской 

помощи; 

- организационных аспектов управления здравоохранением, организационных аспектов 

управления ресурсами и процессами деятельности медицинской организации на основе системного 

и проектного подходов; 

- информационного обеспечения в сфере здравоохранения, медицинских информационных 

систем, телемедицинских технологий и Интернет-ресурсов в медицине; 
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- организационно-правовых основ контроля качества медицинской помощи и безопасности 

медицинской деятельности в Российской Федерации; 

- основных принципов организации оказания медицинской помощи с использованием 

телемедицинских технологий, умеет применять их на практике. 

 

сформировать умения: 

- выделять основные направления стратегического развития здравоохранения Российской 

Федерации; 

- руководствоваться законодательными основами обеспечения потребностей граждан в 

Российской Федерации в медицинской помощи и медицинском сопровождении; 

- соблюдать основы медико-правовых отношений при оказании медицинской помощи и 

защиты прав пациентов; 

- применять и внедрять достижения в области медицины и фармации в профессиональном 

контексте; 

- работы с проектом, руководства проектной деятельностью, определения потенциальных 

рисков и мер по их предотвращению, устанавливать критерии эффективности проекта; 

- оперировать медико-демографическими особенностями здоровья населения Российской 

Федерации; 

- применять методы профилактики неинфекционных заболеваний, основных факторов риска, 

влияющих на здоровье и продолжительность жизни человека с учетом их медико-социальной 

значимости; 

- применять методы реабилитации пациентов по профилю; 

- соблюдать направления развития системы стандартизации и реализовывать критерии 

оценки качества медицинской помощи; 

- обеспечивать реализацию организационных аспектов управления здравоохранением, 

организационных аспектов управления ресурсами и процессами деятельности медицинской 

организации на основе системного и проектного подходов; 

- применять информационное обеспечение в сфере здравоохранения, медицинских 

информационных систем, телемедицинских технологий и Интернет-ресурсов в медицине; 

- соблюдать организационно-правовые основы контроля качества медицинской помощи и 

безопасности медицинской деятельности в Российской Федерации; 

- соблюдать основные принципы организации оказания медицинской помощи с 

использованием телемедицинских технологий, применять их на практике. 

 

сформировать навыки: 

- внедрения направлений стратегического развития здравоохранения Российской Федерации; 

- обеспечения потребностей граждан в Российской Федерации в медицинской помощи и 

медицинском сопровождении; 

- оказания медицинской помощи и защиты прав пациентов; 
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- применения достижений в области медицины и фармации в профессиональном контексте; 

- работы с проектом, руководства проектной деятельностью, определения потенциальных 

рисков и мер по их предотвращению, устанавливать критерии эффективности проекта; 

- учета медико-демографических особенностей здоровья населения Российской Федерации; 

- профилактики неинфекционных заболеваний, основных факторов риска, влияющих на 

здоровье и продолжительность жизни человека, их медико-социальной значимости; 

- реабилитации пациентов по профилю; 

- развития системы стандартизации и оценки качества медицинской помощи; 

- управления здравоохранением, управления ресурсами и процессами деятельности 

медицинской организации на основе системного и проектного подходов; 

- информационного обеспечения в сфере здравоохранения, медицинских информационных 

систем, телемедицинских технологий и Интернет-ресурсов в медицине; 

- обеспечения качества медицинской помощи и безопасности медицинской деятельности в 

Российской Федерации; 

- организации оказания медицинской помощи с использованием телемедицинских 

технологий. 

 

Формируемые компетенции: УК-1, УК-2, УК-3, УК-4, УК-5, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-9 
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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

Место дисциплины в структуре основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования – программы подготовки 

кадров высшей квалификации в ординатуре: 

Рабочая программа учебной дисциплины (модуля) «Общественное здоровье и 

здравоохранение» (далее – рабочая программа) относится к Блоку 1 программы 

ординатуры и является обязательной для освоения обучающимися. Изучение 

дисциплины направлено на формирование компетенций, обеспечивающих 

выполнение основных видов деятельности врача. 
 

1.1. Цель программы подготовка квалифицированного врача, способного и 

готового к осуществлению самостоятельной профессиональной деятельности в 

области охраны здоровья граждан путем обеспечения оказания 

высококвалифицированной помощи в соответствии с требованиями стандарта в 

сфере здравоохранения на основе сформулированных универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций. 

 

1.2. Задачи программы: 

сформировать знания: 
- направлений стратегического развития здравоохранения Российской 

Федерации; 

- законодательных основ обеспечения потребностей граждан в Российской 

Федерации в медицинской помощи и медицинском сопровождении; 

- основ медико-правовых отношений при оказании медицинской помощи и 

защиты прав пациентов; 

- способов применения достижений в области медицины и фармации в 

профессиональном контексте; 

- работы с проектом, руководства проектной деятельностью, определения 

потенциальных рисков и мер по их предотвращению, устанавливать критерии 

эффективности проекта; 

- медико-демографических особенностей здоровья населения Российской 

Федерации; 

- методов профилактики неинфекционных заболеваний, основных факторов 

риска, влияющих на здоровье и продолжительность жизни человека, их медико- 

социальной значимости; 

- методов реабилитации пациентов по профилю; 

- основных направлений развития системы стандартизации и оценки качества 

медицинской помощи; 

- организационных аспектов управления здравоохранением, организационных 

аспектов управления ресурсами и процессами деятельности медицинской 

организации на основе системного и проектного подходов; 

- информационного обеспечения в сфере здравоохранения, медицинских 

информационных систем, телемедицинских технологий и Интернет-ресурсов в 

медицине; 
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- организационно-правовых основ контроля качества медицинской помощи и 

безопасности медицинской деятельности в Российской Федерации; 

- основных принципов организации оказания медицинской помощи с 

использованием телемедицинских технологий, умеет применять их на практике. 
 

сформировать умения: 
- выделять основные направления стратегического развития здравоохранения 

Российской Федерации; 

- руководствоваться законодательными основами обеспечения потребностей 

граждан в Российской Федерации в медицинской помощи и медицинском 

сопровождении; 

- соблюдать основы медико-правовых отношений при оказании медицинской 

помощи и защиты прав пациентов; 

- применять и внедрять достижения в области медицины и фармации в 

профессиональном контексте; 

- работы с проектом, руководства проектной деятельностью, определения 

потенциальных рисков и мер по их предотвращению, устанавливать критерии 

эффективности проекта; 

- оперировать медико-демографическими особенностями здоровья населения 

Российской Федерации; 

- применять методы профилактики неинфекционных заболеваний, основных 

факторов риска, влияющих на здоровье и продолжительность жизни человека с 

учетом их медико-социальной значимости; 

- применять методы реабилитации пациентов по профилю; 

- соблюдать направления развития системы стандартизации и реализовывать 

критерии оценки качества медицинской помощи; 

- обеспечивать реализацию организационных аспектов управления 

здравоохранением, организационных аспектов управления ресурсами и процессами 

деятельности медицинской организации на основе системного и проектного 

подходов; 

- применять информационное обеспечение в сфере здравоохранения, 

медицинских информационных систем, телемедицинских технологий и Интернет- 

ресурсов в медицине; 

- соблюдать организационно-правовые основы контроля качества медицинской 

помощи и безопасности медицинской деятельности в Российской Федерации; 

- соблюдать основные принципы организации оказания медицинской помощи с 

использованием телемедицинских технологий, применять их на практике. 

 

сформировать навыки: 

- внедрения направлений стратегического развития здравоохранения 

Российской Федерации; 

- обеспечения потребностей граждан в Российской Федерации в медицинской 

помощи и медицинском сопровождении; 

- оказания медицинской помощи и защиты прав пациентов; 
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- применения достижений в области медицины и фармации в 

профессиональном контексте; 

- работы с проектом, руководства проектной деятельностью, определения 

потенциальных рисков и мер по их предотвращению, устанавливать критерии 

эффективности проекта; 

- учета медико-демографических особенностей здоровья населения Российской 

Федерации; 

- профилактики неинфекционных заболеваний, основных факторов риска, 

влияющих на здоровье и продолжительность жизни человека, их медико-социальной 

значимости; 

- реабилитации пациентов по профилю; 

- развития системы стандартизации и оценки качества медицинской помощи; 

- управления здравоохранением, управления ресурсами и процессами 

деятельности медицинской организации на основе системного и проектного 

подходов; 

- информационного обеспечения в сфере здравоохранения, медицинских 

информационных систем, телемедицинских технологий и Интернет-ресурсов в 

медицине; 

- обеспечения качества медицинской помощи и безопасности медицинской 

деятельности в Российской Федерации; 

- организации оказания медицинской помощи с использованием 

телемедицинских технологий. 

 
1.3. Трудоемкость освоения рабочей программы: 1 зачетная единица, что 

составляет 36 академических часов. 

 

1.4. Нормативно-правовые документы, регламентирующие 

образовательную деятельность: 

- Конституция Российской Федерации; 

- Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 №204 «О 

национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на 

период до 2024 года»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 06.06. 2019 №254 «О Стратегии 

развития здравоохранения в Российской Федерации на период до 2025 года»; 

- Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

- Федеральный закон от 21.11.2011 №323-ФЗ (ред. от 03.07.2016) «Об основах 

охраны здоровья граждан в Российской Федерации» (с измен. на 26.02.2022 г.); 

- Федеральный закон от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных» (с 

изменениями и дополнениями); 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

19.11.2013 №1258 «Об утверждении Порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего 

образования – программам ординатуры» (зарегистрирован Министерством юстиции 
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Российской Федерации 28.01.2014, регистрационный №31136) (далее – Порядок 

организации образовательной деятельности); 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

28.05.2014 №594 «Об утверждении Порядка разработки примерных основных 

образовательных программ, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных 

основных образовательных программ» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации 29.07.2014, регистрационный №33335); 

- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 03.09.2013 
№620н «Об утверждении Порядка организации и проведения практической 

подготовки обучающихся по профессиональным образовательным программам 

медицинского образования, фармацевтического образования» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 01.11.2013, регистрационный 

№30304); 
- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

23.08.2017 №816 «Об утверждении порядка применения организациями, 

осуществляющими образовательную деятельность, электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных 

программ» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 

18.09.2017, регистрационный №48226); 

- Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

18.03.2016 №227 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам высшего образования – программам 

подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам 

ординатуры, программам ассистентуры-стажировки» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 11.04.2016, регистрационный 

№41754); 

- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 08.10.2015 
№707н «Об утверждении Квалификационных требований к медицинским и 

фармацевтическим работникам с высшим образованием по направлению подготовки 

«Здравоохранение и медицинские науки» (зарегистрирован Министерством юстиции 

Российской Федерации от 23.10.2015, регистрационный №39438); 

- Приказ Министерства здравоохранения Российской Федерации от 02.05.2023 
№206н «Об утверждении квалификационных требований к медицинским и 

фармацевтическим работникам с высшим образованием» (зарегистрирован 

Министерством юстиции Российской Федерации 01.06.2023, регистрационный 

№73677); 

Нормативные акты и нормативно-правовые документы, регламентирующие 

профессиональную деятельность врача; 

- Устав ФГБОУ ДПО РМАНПО МЗ РФ (далее – Академия). 
 

2. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ 

 

2.1. Паспорт формируемых компетенций 

Рабочая программа дисциплины (модуля) направлена на формирование 

следующих компетенций: 
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УНИВЕРСАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ (УК) 

Категория 

универсаль- 

ных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения универсальной 

компетенции 

Форма 

контроля 

Системное и 

критическое 

мышление 

УК-1. Способен 

критически и        

системно 

анализировать 

достижения в области 

медицины и     

фармации, определять 

возможности и 

способы их 

применения в 

профессиональном 

контексте 

УК-1.1. Знает методологию системного 

подхода при анализе достижений в 

области медицины и фармации. 

УК-1.2. Умеет критически и системно 

анализировать достижения в области 

медицины и фармации. 

УК-1.3. Умеет определять возможности 

и способы применения достижений в 

области медицины и фармации в 

профессиональном контексте. 

УК-1.4. Владеет методами и приемами 

системного анализа достижений в 

области медицины и фармации для их 

применения в профессиональном 

контексте 

Т/К 
(текущий 
контроль)

29
 

Разработка и 

реализация 

проектов 

УК-2. Способен 

разрабатывать, 

реализовывать проект 

и управлять им 

УК-2.1. Знает основы проектного 

менеджмента и международные 

стандарты управления проектом. 

УК-2.2. Умеет определять проблемное 

поле проекта и возможные риски с 

целью разработки превентивных мер по 

их минимизации. 

УК-2.3. Умеет осуществлять 

мониторинг и контроль над 

осуществлением проекта. 

УК-2.4. Умеет разрабатывать проект в 

области медицины и критерии его 

эффективности 

Т/К  
П/А 

(промеж

уточная 
аттестац

ия)
30

 

Командная 

работа и 

лидерство 

УК-3.Способен 

руководить работой 

команды врачей, 

среднего и младшего 

медицинского 

персонала, 

организовывать 

процесс оказания 

медицинской помощи 

УК-3.1. Знает принципы организации 

процесса оказания медицинской помощи 

и методы руководства работой команды 

врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала 

УК-3.2. Умеет организовывать процесс 

оказания медицинской помощи, 

руководить и контролировать работу 

команды врачей, среднего и младшего 

медицинского персонала. 

УК-3.3. Умеет мотивировать и 

оценивать вклад каждого члена команды 

в результат коллективной деятельности. 

УК-3.4. Знает основы конфликтологии и 

умеет разрешать конфликты внутри 

команды 

Т/К 
П/А

38
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Коммуникация УК-4. Способен 

выстраивать 

взаимодействие в 

рамках своей 

профессиональной 

деятельности 

УК-4.1. Знает основы психологии и 

умеет выстраивать взаимодействие в 

рамках профессиональной деятельности. 

УК-4.2. Умеет поддерживать 

профессиональные отношения. 

УК-4.3. Владеет приёмами 

профессионального взаимодействия 

коллегами и пациентами 

Т/К 
П/А 

Самоорганиза-

ция и 

саморазвитие  

(в   том числе 

здоровьесбереж

ен ие) 

УК-5. Способен 

планировать и решать 

задачи собственного 

профессионального и 

личностного развития, 

включая задачи 

изменения карьерной 

траектории 

УК-5.1. Знает основные характеристики, 

методы и способы собственного 

профессионального и личностного 

развития, включая задачи изменения 

карьерной траектории. 

УК-5.2. Умеет намечать ближние и 

стратегические цели собственного 

профессионального и личностного 

развития. 

УК-5.3. Умеет осознанно выбирать 

направление собственного 

профессионального и личностного 

развития и минимизировать возможные 

риски при изменении карьерной 

траектории. 

УК-5.4. Владеет методами объективной 

оценки собственного профессионального 

и личностного развития, включая задачи 

изменения карьерной траектории. 

УК-5.5. Владеет приемами 

самореализации в профессиональной и 

других сферах деятельности 

Т/К 

П/А
39
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ОБЩЕПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ (ОПК) 

 

Категория 

общепрофессио

нальных 

компетенций 

Код и 

наименование 

общепрофессиона

ль ной 

компетенции 

Код и наименование индикатора 

достижения общепрофессиональной 

компетенции 

Форма 

контроля 

Деятельность в 

сфере 

информационных 

технологий 

ОПК-1.Способен 

использовать 

информационно- 

коммуникационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности и 

соблюдать правила 

информационной 

безопасности 

ОПК-1.1. Знает современные 

информационно-коммуникационные 

технологии и ресурсы, применимые в 

научно-исследовательской, 

профессиональной деятельности и 

образовании. 

ОПК-1.2. Знает и умеет использовать 

современные информационно- 

коммуникационные технологии для 

повышения медицинской грамотности 

населения, медицинских работников. 

ОПК-1.5. Знает основные принципы 

организации оказания медицинской 

помощи с использованием 

телемедицинских технологий, умеет 

применять их на практике. 

ОПК-1.6. Знает и умеет применять на 

практике основные принципы 

обеспечения информационной 

безопасности в медицинской 

организации 

Т/К 

П/А 
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Организационно- 

управленческая 

деятельность 

ОПК-2. Способен 

применять 

основные принципы 

организации и 

управления в сфере 

охраны здоровья 

граждан и оценки 

качества оказания 

медицинской 

помощи с 

использованием 

основных медико-

статистических 

показателей 

ОПК-2.1. Знает и умеет применять 

основные принципы организации и 

управления в сфере охраны здоровья 

граждан и оценки качества оказания 

медицинской помощи с использованием 

основных медико-статистических 

показателей. 

ОПК-2.2. Знает и умеет оценивать и 

прогнозировать состояние 

популяционного здоровья с 

использованием современных 

индикаторов и с учетом социальных 

детерминант здоровья населения. 

ОПК-2.3. Знает и умеет реализовывать 

основные принципы организации и 

управления в сфере охраны здоровья 

граждан, направленные на 

профилактику заболеваний, укрепление 

здоровья населения и формирование 

здорового образа жизни. 

ОПК-2.4. Анализирует и оценивает 

качество оказания медицинской помощи 

с использованием современных 

подходов к управлению качеством 

медицинской помощи и основных 

медико-статистических показателей 

Т/К 

П/А 

Медицинская 

деятельность 

ОПК-9. Способен 

проводить анализ 

медико-

статистической 

информации, вести 

медицинскую 

документацию и 

организовывать 

деятельность 

находящегося в 

распоряжении 

медицинского 

персонала 

ОПК-9.1. Проводит анализ медико-

статистических показателей 

заболеваемости, смертности и навыками 

составления плана работы и обладает 

навыками составления отчета о работе 

врача. 

ОПК-9.2. Ведет медицинскую 

документацию, в том числе в форме 

электронного документа. 

ОПК-9.3. Осуществляет контроль 

выполнения должностных обязанностей 

находящегося в распоряжении 

медицинского персонала. 

Т/К 

П/А 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) Б.1.О.1.5 «ОБЩЕСТВЕННОЕ 

ЗДОРОВЬЕ И ЗДРАВООХРАНЕНИЕ» 
№ 

n/n 

Наименования тем, элементов и подэлементов 

1. Учебный модуль 1 «Организация охраны здоровья граждан Российской 

Федерации» 

1.1 Общественное здоровье и здравоохранение в современных условиях 

1.1.1 Здоровье. Уровни комплексной оценки здоровья. Общественное здоровье. Социальная 
значимость индивидуального и общественного здоровья 

1.1.2 Общественное здравоохранение. Цели, задачи и функции общественного 

здравоохранения 

1.1.3 Медико-демографические особенности здоровья населения Российской Федерации. 

Основные факторы риска, влияющие на здоровье и продолжительность жизни человека, 

их медико-социальная значимость. Основные показатели оценки здоровья населения 

1.1.4 Профилактика как приоритетное направление охраны здоровья граждан. Деятельность 
всемирной организации здравоохранения (далее – ВОЗ) в области профилактики 

неинфекционных заболеваний 

1.1.5 Стратегии профилактики неинфекционных заболеваний. Профилактическое 
консультирование 

1.2. Государственная политика в сфере охраны здоровья граждан 

1.2.1 Стратегия развития здравоохранения Российской Федерации 

1.2.2 Национальные цели и стратегические задачи развития Российской Федерации в сфере 

здравоохранения, сбережения народа, развития человеческого потенциала и обеспечения 

национальной безопасности в сфере охраны здоровья. Национальные проекты 
«Демография», «Здравоохранение», Федеральные проекты в сфере здравоохранения 

1.2.3 Основы законодательства об охране здоровья граждан в Российской Федерации. 
Принципы охраны здоровья граждан в Российской Федерации 

1.2.4 Государственная, муниципальная и частная системы здравоохранения Российской 
Федерации 

1.2.5 Особенности правового регулирования труда медицинских работников 

1.2.6 Основы проектного управления в сфере охраны здоровья 

1.2.7 Информатизация здравоохранения в современных условиях. Цифровое здравоохранение. 

Медицинские информационные системы. Телемедицинские технологии и Интернет- 
ресурсы в медицине 

1.3 Основы медико-правовых отношений при оказании медицинской помощи. Защита 

прав пациентов 

1.3.1 Правовой статус пациента. Особенности оказания медицинской помощи отдельным 

группам граждан 

1.3.2 Порядок реализации права гражданина на выбор страховой медицинской организации и 

выбор медицинской организации. Порядок реализации права гражданина на выбор врача 

для получения первичной медико-санитарной помощи, специализированной 
медицинской помощи 

1.3.3 Порядок реализации права лечащего врача на отказ от наблюдения за пациентом и его 

лечения. Ответственность врача за необоснованный отказ от наблюдения за пациентом и 
его лечения 

1.4 Организация медицинской помощи населению Российской Федерации 

1.4.1 Виды, условия и формы оказания медицинской помощи гражданам Российской 
Федерации. Права и обязанности медицинских организаций 

1.4.2 Организация первичной медико-санитарной помощи 
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1.4.3 Организация специализированной, в том числе высокотехнологичной, медицинской 
помощи 

1.4.4 Организация скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи 

1.4.5 Организация паллиативной медицинской помощи 

2. Учебный модуль 2 «Организация деятельности медицинской организации. 
Качество и безопасность медицинской деятельности» 

2.1 Управление и организация деятельности медицинской организацией 

2.1.1 Цели, задачи, организационно-управленческая структура медицинской организации. 

Влияние факторов внешней и внутренней среды на деятельность медицинской 

организации 

2.1.2 Система взаимодействия медицинской организации с уполномоченным органом 

исполнительной власти в сфере охраны здоровья, с другими организациями различных 

организационно-правовых форм 

2.1.3 Система взаимодействия медицинской организации со службами Минздрава России по 

делам гражданской обороны, ЧС и ликвидации последствий стихийных бедствий, 

территориальными органами внутренних дел 

2.1.4 Организация деятельности структурного подразделения медицинской организации 

2.2 Качество и безопасность медицинской деятельности 

2.2.1 Контроль в сфере охраны здоровья граждан Российской Федерации. Риск- 
ориентированный подход в системе государственного контроля качества и безопасности 

медицинской деятельности. Клинический риск-менеджмент 

2.2.2 Культура безопасности медицинской деятельности 

2.2.3 Организация системы внутреннего контроля качества и безопасности медицинской 
деятельности в медицинской организации 

2.2.4 Безопасность пациентов и управление рисками при оказании медицинской помощи. 
Обеспечение лекарственной безопасности 

2.2.5 Бережливое производство как основа повышения производительности труда в 

здравоохранении. Бережливые технологии в деятельности медицинских организаций. 

Система навигации в медицинской организации 

2.2.6 Стандартизация как инструмент управления качеством медицинской помощи. Развитие 

системы стандартизации в здравоохранении Российской Федерации. Клинические 

рекомендации. Критерии оценки качества медицинской помощи 

3. Учебный модуль 3 «Ресурсы и процессы деятельности медицинской организации» 

3.1 Ресурсное обеспечение деятельности медицинской организации 

3.1.1 Виды ресурсного обеспечения деятельности медицинской организации 

3.1.2 Кадровое обеспечение деятельности медицинской организации. Права и обязанностях 
медицинских работников 

3.1.3 Система непрерывного профессионального развития кадров здравоохранения. Допуск к 
профессиональной деятельности. Аккредитация и аттестация кадров здравоохранения 

3.1.4 Медицинская этика и деонтология в деятельности врача. Психология делового общения. 
Ответственность врачей за нарушение норм и правил врачебной этики. Основы биоэтики 

3.1.5 Процессы информатизации  в деятельности  медицинской организации. Защита 

персональных данных в информационных системах. Внедрение электронного 

документооборота в деятельность медицинских организаций 

3.1.6 Организация и контроль информационно-справочной поддержки граждан по вопросам 

инвалидности, социальной защиты, медико-социальной экспертизы и реабилитации, 

реабилитации инвалидов и граждан, попавших в трудную ситуацию 

3.1.7 Основы финансового и материально-технического обеспечения деятельности 
медицинской организации 

3.1.8 Источники финансирования здравоохранения. Медицинское страхование в развитии 
бюджетно-страховой системы здравоохранения 
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3.1.9 Основы материально-технического обеспечения деятельности медицинской организации 

3.2 Процессы деятельности медицинской организации 

3.2.1 Процессный подход в управлении медицинской организацией. Процессы деятельности 
медицинской организации. Технологические карты процессов медицинской организации 

 

4. ОРГАНИЗАЦИОННО−ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ 

Организационно-педагогические условия реализации рабочей программы 

обеспечивают успешность образовательного процесса и образовательной 

деятельности, и включают в себя: распределение срока обучения по учебным 

семестрам, форму промежуточной аттестации, виды занятий и образовательный 

технологии, применяемые при реализации рабочей программы дисциплины (модуля). 

 

4.1 Сроки обучения: Первый семестр обучения в ординатуре 

 

Первый семестр 
Виды учебной работы Кол-во ак.ч. /зач. ед. 

Обязательная аудиторная работа (всего), в том числе: 24 

− лекции 2 

− семинары и практические занятия 22 

Внеаудиторная (самостоятельная) работа ординатора, в том числе: 12 

− изучение тем, вынесенных на самостоятельную проработку 12 

Итого: 36 ак.ч./1 з.е. 

 
4.2 Промежуточная аттестация: дифференцированный зачет 

 
4.3 Разделы учебной дисциплины (модуля) и виды занятий 

№ 

п/п 
Название раздела дисциплины 

Кол-во ак.час/з.е. 

Л31 СЗ32 ПЗ33 СР34 

1. Учебный модуль 1 «Организация охраны 

здоровья граждан в Российской Федерации» 

2 2 4 4 

2. Учебный модуль 2 «Организация 

деятельности медицинской организации. 

Качество и безопасность медицинской 

деятельности» 

- 4 4 4 

3. Учебный модуль 3 «Ресурсы и процессы 
деятельности медицинской организации» 

- 4 4 4 

Итого: 2 ак.ч./ 
0,1 з.е. 

10 ак.ч./ 
0,3 з.е. 

12 ак.ч/ 
0,3 з.е 

12 ак.ч./ 
0,3 з.е. 

4.4 Образовательные технологии 

Выбор методов и средств обучения, образовательных технологий для 

реализации программы ординатуры осуществляется организацией самостоятельно 

исходя из необходимости достижения ординаторами планируемых результатов 
 

29 
Л – лекции 

30 
СЗ – семинарские занятия 

31 
ПЗ – практические занятия 

32 
СР – самостоятельная работа 
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освоения указанной программы, а также с учетом индивидуальных возможностей 

ординаторов из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
35

. 

Реализация рабочей программы по освоению учебной дисциплины (модуля) 

осуществляется в ходе обязательной аудиторной работы, которая организуется как в 

традиционных формах – лекции, семинары, практические занятия, - так и с 

применением современных образовательных технологий. К современным 

образовательным технологиям  относятся: технология проблемного обучения, 

технология проектного обучения, интерактивные технологии («мозговой штурм», 

«круглый стол», «конференция», дискуссия, дебаты, Case-study (анализ конкретных 

ситуаций, ситуационный анализ), групповая или командная работа, и др.), игровые 

технологии (деловая игра, ролевая игра, викторина и пр.), и др. 

При реализации рабочей программы дисциплины (модуля) возможно 

применение электронного обучения, дистанционных образовательных технологий 

(ДОТ)
36

. В этом случае учебные занятия по освоению дисциплины (модуля) могут 

проходить в форме вебинаров, видеоконференций, с использованием слайд- и видео- 

лекций, он-лайн чата, и пр. При этом дистанционные образовательные технологии, 

применяемые при обучении инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья (далее - инвалиды и лица с ОВЗ), должны предусматривать возможность 

приема-передачи информации в доступных для них формах. 

Выбор образовательной технологии определяется целями и задачами обучения, 

содержанием учебного материала, уровнем подготовки обучающихся, кадровыми, 

материально-техническими и др. возможностями образовательной организации. 

 

4.4.1 Образовательные технологии в соотнесении с разделами учебной 

дисциплины (модуля) 

№ 

n/n 
Темы рабочей программы 

Образовательные 

технологии37, в т.ч. ДОТ 

1. Учебный модуль 1 «Организация охраны здоровья граждан 
в Российской Федерации» 

слайд-лекция, вебинар, 
дискуссия 

2. Учебный модуль 2 «Организация  деятельности 

медицинской организации. Качество и безопасность 
медицинской деятельности» 

вебинар, анализ конкретных 

ситуаций, дискуссия 

3. Учебный модуль 3 «Ресурсы и процессы деятельности 
медицинской организации» 

вебинар, анализ конкретных 
ситуаций, дискуссия 

 

4.5 Самостоятельная (внеаудиторная) работа 

Для более глубокого усвоения учебного материала дисциплины (модуля) может 

быть организована внеаудиторная (самостоятельная) работа ординатора – подготовка 
 

 
 

33 
Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 19.11.2013 г. №1258 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по образовательным программам высшего образования - программам ординатуры» (зарегистрирован Министерством 

юстиции Российской Федерации 28.01.2014 г. №31136), раздел II, п 13. 
34 

Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ (ред. от 14.07.2022) «Об образовании в Российской Федерации» (с изм. и доп., вступ. в силу с 

01.09.2022) – ст. 12, п.5; ст. 13, п.2; ст. 16, п.1, п.2. 
35 

Образовательные технологии: технология проблемного обучения; технология проектного обучения; интерактивные технологии: «мозговой 

штурм», «круглый стол», «конференция», дискуссия, дебаты, Case-study (анализ конкретных ситуаций, ситуационный анализ), групповая или 

командная работа, и др.; игровые технологии: деловая игра, ролевая игра, викторина и пр., дистанционные образовательные технологии (формы 

организации занятий в ДОТ - вебинар, видеоконференция, слайд-лекция, видео-лекция, он-лайн чат, и пр.). 
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к семинарским, практическим занятиям, изучение тем, вынесенных на 

самостоятельную проработку, и др. 

Самостоятельная (внеаудиторная) работа обучающихся направлена на 

совершенствование знаний и умений, сформированных во время аудиторных 

занятий, а также на развитие навыков самоорганизации и самодисциплины. 

Опережающая самостоятельная работа (далее – ОСР) предполагает такое 

построение учебного процесса, при котором определенная часть работы по теме, 

выполняемая обучающимся самостоятельно, предшествует совместному изучению 

учебного материала в группе с преподавателем. Цель ОСР – мотивировать 

обучающихся к решению проблемы, которую предстоит изучить; овладеть 

необходимой информацией, которая позволит осознанно отнестись к изучаемому 

материалу; включиться в его обсуждение с конкретными дополнениями или 

вопросами; критически подойти к новому учебному материалу, оценивая его с 

позиции своего опыта. 

Поддержка самостоятельной работы заключается в непрерывном развитии у 

обучающихся рациональных приемов познавательной деятельности, переходу от 

деятельности, выполняемой под руководством преподавателя, к деятельности, 

организуемой самостоятельно, к полной замене контроля со стороны преподавателя 

самоконтролем. 

Контроль самостоятельной работы организуется как единство нескольких 

форм: самоконтроль, взаимоконтроль, контроль со стороны преподавателя. 

 

4.5.1 Организация самостоятельной (внеаудиторной работы) ординатора 
№ 

п/п 

Название 

раздела 

дисциплины 

Виды самостоятельной работы Кол-во 

ак.ч./ 

зач.ед 

Индексы 

формируемых 

компетенций 

Первый семестр 

1. Учебный Подготовить  план сообщения на тему: 4 УК-1, УК-2, УК-3, 
УК-4, УК-5 

 Модуль 1 Медико-демографические особенности  ОПК-1, ОПК-2, 
ОПК-9 

 «Организация здоровья населения Российской Федерации.   

 охраны Подготовить план сообщения на тему «Роль   

 здоровья цифровизации здравоохранения. Глобальный   

 Граждан в эффект и результаты перехода на цифровое   

 Российской здравоохранение».   

 Федерации» Разработать план мероприятий по   

  профилактике основных факторов риска,   

  влияющих на здоровье и продолжительность   

  жизни граждан.   

  Подготовить сообщение на тему «Права и   

  обязанности медицинских организаций»   

  Разработать план подготовки   

  информационно-справочных материалов по   

  профилактике социально значимых   

  заболеваний, курения, алкоголизма,   

  наркомании, включая просвещение и   

  информирование граждан о факторах риска   
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  для их здоровья, формирование мотивации к   

  ведению здорового образа жизни   

2. Учебный 

модуль 2 

«Организация 

деятельности 

медицинской 

организации. 

Качество и 

безопасность 

медицинской 

деятельности» 

Разработать схематическое изображение 

организационно-управленческой структуры 

медицинской организации. 

Подготовить план сообщения на тему 

«Оценка внешней и внутренней среды 

медицинской организации» 

Подготовить план сообщения на тему 

«Организация деятельности структурного 

подразделения медицинской организации». 

Подготовить план сообщения на тему 

«Контроль в сфере охраны здоровья. Риск – 

ориентированный  подход в  системе 

государственного контроля качества и 

безопасности медицинской деятельности» 

Подготовить план   сообщения на тему 

«Механизмы развития неблагоприятных 

событий и управление безопасностью 

медицинской деятельности в медицинской 

организации» 

Подготовить   план    сообщения    на    тему 
«Бережливые технологии в деятельности 

медицинской организации». 

Разработать план мероприятий по 

организации системы внутреннего контроля 

качества и безопасности медицинской 

деятельности в структурном подразделении 

медицинской организации. 

Разработать план мероприятий по реализации 

стратегии развития корпоративной культуры 

медицинской организации 

4 УК-1, УК-2, УК-3, 
УК-4, УК-5 

ОПК-1, ОПК-2, 
ОПК-9 
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3. Учебный 

модуль 3 

«Ресурсы и 

процессы 

деятельности 

медицинской 

организации» 

Подготовить   план    сообщения    на    тему 
«Проектное управление в реализации 

организационных изменений и процессов 

деятельности медицинской организации, 

направленных на повышение эффективности 

деятельности медицинской организации». 

Подготовить   план    сообщения    на    тему 
«Процессы информатизации в деятельности 

медицинской организации. Система 

электронного документооборота в 

деятельности медицинской организации». 

Подготовить   план    сообщения    на    тему 

«Источники финансирования системы 

здравоохранения. Обязательное и 

добровольное медицинское страхование». 

Подготовить        сообщение        на        тему 

«Обеспечение  безопасности персональных 

данных работников организации, пациентов и 

сведений, составляющих врачебную тайну». 

Разработать  схему формирования единой 

цепочки взаимосвязанных  процессов 

медицинской деятельности для обеспечения 
эффективной маршрутизации пациента 

4 УК-1, УК-2, УК-3, 
УК-4, УК-5 

ОПК-1, ОПК-2, 
ОПК-9 

Итого за первый семестр: 12 к.ч. /0,3 з.е. 
 

 

5. ОРГАНИЗАЦИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ, ПРОМЕЖУТОЧНОЙ 

АТТЕСТАЦИИ 

 

5.1. Текущий контроль направлен на систематическую проверку качества 

усвоения учебного материала ординаторами. Текущий контроль осуществляется 

непрерывно в процессе учебных занятий. Задача текущего контроля – 

предварительная оценка сформированности знаний, умений. Проверяются элементы 

тем и темы содержания рабочей программы. 

5.2. Освоение рабочей программы сопровождается промежуточной аттестацией 

обучающихся, проводимой в форме, определенной учебным планом 

(дифференцированный зачет). Промежуточная аттестация направлена на 

предварительную оценку уровня сформированности соответствующих компетенций. 

Периоды промежуточного контроля устанавливаются учебным планом. 

 

6. ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА 

 

6.1. Текущий контроль проводится в виде тестирования 

6.1.1 Примеры тестовых заданий: 
№ Содержание тестового задания Индексы 

проверяемых 
компетенций 

Тема: Организация охраны здоровья граждан в Российской Федерации 

Инструкция: выберите один правильный ответ: 
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1. Влияние генома «экосистемы» на здоровье человека, по данным ВОЗ, 

составляет 

а) 10%, 

б) 15%, 

в) 25%, 
г) 30% 

УК-1, УК-2, УК-
3, УК-4, УК-5 

ОПК-1, ОПК-2, 
ОПК-9 

 Ответ: б 

2. Пациент - это физическое лицо: 
а) вступившее в правоотношения с работником медицинской 

организации, 

б) вступившее в правоотношения с медицинским работником, 

в) обратившееся за медицинской помощью и заключившее договор на 

оказание медицинской помощи, 
г) получающее медицинскую помощь 

 

 Ответ: а 

Тема: Качество и безопасность медицинской деятельности 

Инструкция: выберите один правильный ответ: 

1. На чем основана современная стратегия управления безопасностью 

медицинской деятельности? 

а) поиск и наказание виновного; 
б) инспекционный контроль медицинской деятельности; 

УК-1, УК-2, УК-
3, УК-4, УК-5 

ОПК-1, ОПК-2, 
ОПК-9 

 в) совершенствование индивидуального мастерства исполнителя; 
г) идентификация и управление латентными угрозами риска 

 

 Ответ: г 

2. Бережливое производство - это: 
а) концепция управления, основанная на устранении всех видов потерь 

путем формирования непрерывного потока создания ценностей с охватом 

всех процессов в организации и их постоянного совершенствования через 

вовлечение персонала; 

б) концепция управления организацией, основанная на совокупности 

организационной структуры, методик, процессов и ресурсов, необходимых 

для формирования и развития системы управления качеством и 

безопасностью медицинской деятельности; 

в) совокупность процессов, направленных на разработку системы 

менеджмента качества деятельности организации; 

г) комплексная система управления организацией, основанная на 

тотальном контроле качества на всех этапах производственной 

деятельности 

ОПК-2 

 Ответ: а 

Тема: Управление ресурсами и процессами деятельности в медицинской организации 

Инструкция: выберите один правильный ответ: 
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1. Информатизация здравоохранения - это: 
а) процесс проведения комплекса мероприятий, направленных на 

своевременное и полное обеспечение участников того или иного вида 

деятельности в сфере здравоохранения необходимой информацией, 

определенным образом переработанной и, при необходимости, 

преобразованной; 

б) информационные технологии, реализуемые в здравоохранении; 

в) формирование и активное использование информационных массивов 

данных нормативной, правовой, экономической, статистической и 

медицинской информации в области здравоохранения и медицины; 

г) процесс внедрения новых информационных технологий в 

здравоохранении и медицине 

ОПК-1 

 Ответ: а  

2. Виды ресурсного обеспечения в деятельности медицинской организации: 

а) кадровые, финансовые, материальные, информационные, технологии и 

стандарты; 

б) кадровые, экономические, технологические; 

в) медицинские, технологические, экономические; 

г) общие, специальные, профильные, высокотехнологичные 

УК-2, 

ОПК-2 

 Ответ: а 

6.2. Промежуточная аттестация 

6.2.1. Примеры тестовых заданий (этап междисциплинарного 

тестирования): 
 

№ 

Содержание тестового задания Индексы 

проверяемых 

компетенций 

Тема: Организация охраны здоровья граждан в Российской Федерации 

Инструкция: выберите один правильный ответ: 

1. Формы оказания медицинской помощи: 
а) экстренная, неотложная, плановая; 

УК-1, УК-2, 
ОПК-1, 

 б) первичная, специализированная, высокотехнологичная; 

в) первичная, скорая, стационарная; 

г) экстренная, скорая, плановая, внеплановая 

ОПК-2 

 Ответ: а 

Тема: Управление и организация деятельности медицинской организации 

Инструкция: выберите один правильный ответ: 

2. Основные уровни управления в медицинской организации 

а) управленческий, исполнительский; 

б) стратегический, тактический, оперативный; 

в) стратегический, управленческий, тактический, технологический; 

г) управленческий, функциональный, технологический, 

вспомогательный, дежурный 

ОПК-2 

 Ответ: б 

Тема: Управление ресурсами и процессами деятельности в медицинской организации 

Инструкция: выберите один правильный ответ: 

3. Основным каналом коммуникации в проектном менеджменте является: 

а) бумажный документооборот; 

б) электронный документооборот; 

в) интерактивная коммуникация (совещание); 

г) встреча «один на один» с руководителем проекта 

УК-2, 

ОПК-1 
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 Ответ: в  

 

6.2.2. Примеры контрольных вопросов, выявляющих теоретическую 

подготовку ординатора (этап собеседования): 
№ Содержание вопроса Индексы 

проверяемых 
компетенций 

Тема: Управление ресурсами и процессами деятельности в медицинской организации 

1. Контрольный вопрос: 
Что лежит в основе мотивации работников медицинской организации? 

ОПК-2 

 Ответ: 
В основе мотивации лежит принцип предоставления работникам 

возможностей для реализации личных целей за счет добросовестного 

отношения к труду. В качестве основных мотивов выступают потребности, 

установки, ценностные ориентации личности, а также внешние 

побуждения - стимулы, которые подразделяются на материальные и 

моральные 

Тема: Организация охраны здоровья граждан в Российской Федерации 

2. Контрольный вопрос: 
По каким критериям граждане отнесены к первой группе здоровья? 

УК-1. 

ОПК-2 

 Ответ: 
К первой группе здоровья отнесены граждане, у которых не установлены 

хронические неинфекционные заболевания, отсутствуют факторы риска 

развития таких заболеваний или имеются указанные факторы риска при 

низком или среднем абсолютном суммарном сердечно - сосудистом риске 

и которые не нуждаются в диспансерном наблюдении по поводу других 

заболеваний (состояний) 

 

6.2.3 Примеры контрольных заданий, выявляющих практическую 

подготовку ординатора (этап собеседования): 
№ Содержание задания Индексы 

  проверяемых 
компетенций 

Тема: Организация охраны здоровья граждан в Российской Федерации 

1. Контрольное задание: 
Определите критерии социально-гигиенического исследования по 

вопросам удовлетворенности населения качеством медицинской помощи в 

медицинской организации 

УК-2, 

ОПК-2 
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 Ответ: 
1) организация оказания медицинской помощи по принципу 

приближенности к месту жительства, месту работы или обучения; 

2) наличие необходимого количества медицинских работников и 

уровнем их квалификации; 

3) возможность выбора медицинской организации и врача в 

соответствии с настоящим Федеральным законом; 

4) применение порядков оказания медицинской помощи и стандартов 

медицинской помощи; 

5) предоставление медицинской организацией гарантированного 

объема медицинской помощи в соответствии с программой 

государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской 

помощи; 

6) установление в соответствии с законодательством Российской 

Федерации требований к размещению медицинских организаций 

государственной системы здравоохранения и муниципальной системы 

здравоохранения и иных объектов инфраструктуры в сфере 

здравоохранения исходя из потребностей населения; 

7) транспортная доступность медицинских организаций для всех групп 

населения, в том числе инвалидов и других групп населения с 

ограниченными возможностями передвижения; 

8) возможность беспрепятственного и бесплатного использования 

медицинским работником средств связи или транспортных средств для 

перевозки пациента в ближайшую медицинскую организацию в случаях, 

угрожающих его жизни и здоровью; 

9) оснащение медицинских организаций оборудованием для оказания 

медицинской помощи с учетом особых потребностей инвалидов и других 

групп населения с ограниченными возможностями здоровья; 

10) применение телемедицинских технологий 

2. Контрольное задание: 
Проведите сравнительный анализ видов, условий и форм оказания 

медицинской помощи, определенных Федеральным законом от 21.11.2011 

г. №323-ФЗ «Об охране здоровья граждан в Российской Федерации» 

УК-1, ОПК-2 

 Ответ: 
1. Виды медицинской помощи (первичная медико-санитарная помощь; 

специализированная, в том числе высокотехнологичная, медицинская 

помощь; скорая, в том числе скорая специализированная, медицинская 

помощь; паллиативная медицинская помощь. 

Условия оказания медицинской помощи (вне медицинской организации, 

амбулаторно, в том числе на дому при вызове медицинского работника; в 

дневном стационаре, стационарно). 

Формы оказания медицинской помощи (экстренная, неотложная, плановая) 
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7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА 

ПО РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

 

7.1. Учебно-методическая документация и материалы: 

1) Слайд-презентации лекций по темам рабочей программы. 

2) Видео-лекции по темам рабочей программы. 
3) Учебные пособия по темам рабочей программы 

 

7.2. Литература 

В качестве учебной литературы используется оригинальная монографическая и 

периодическая литература по тематике специальности. К основным средствам 

обучения также относятся учебно-методические комплексы, аудио- и видеокурсы, 

справочная литература, словари (толковые, общие и отраслевые). 

 

Основная литература: 

1. Амлаев К.Р. Правовое регулирование паллиативной медицинской 

помощи / Понкина А.А., Понкин И.В. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 176 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970452530.html 

2. Амлаева К.Р. Общие и частные вопросы медицинской профилактики / под 

ред. К.Р. Амлаева, В.Н. Муравьевой – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 512 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970445754.html 

3. Багненко C.Ф. Организация работы стационарного отделения скорой 

медицинской помощи: методические рекомендации / Багненко C.Ф. [и др.] – М.: 

ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 64 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970446737.html 

4. Владзимирский А.В. Телемедицина / А.В. Владзимирский, Г.С. Лебедев – 

М.: ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 576 с. (Серия «Библиотека врача-специалиста») // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970441954.html 

5. Габай П.Г. Дело чести. Защита чести, достоинства и деловой репутации 

врачей и клиник / П.Г. Габай, М.А. Разговорова. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 176 с.: 

ил. - DOI: 10. 33029/9704-5268-4-2019-DCH-1-176. - 176 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970455371.html 

6. Двойников С.И. Вопросы паллиативной помощи в деятельности 

специалиста сестринского дела: учебник / [Двойников С.И. и др.]; под ред. С.И. 

Двойникова. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2021. - 336 с.: ил. - 336 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970460177.html 

7. Колосницына М.Г. Экономика здравоохранения / под ред. М.Г. 

Колосницыной, И.М. Шеймана, С.В. Шишкина – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 464 с. 

// URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970442289.html 

8. Литвинов С.К. Вакцинология: терминологический англо-русский и 

русско-английский словарь / Литвинов С.К., Пигнастый Г.Г., Шамшева О.В. – М.: 

ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 496 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970447758.html 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970452530.html
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970445754.html
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970446737.html
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970441954.html
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970455371.html
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970460177.html
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970442289.html
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970447758.html
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9. Махамбетчин М.М. Врачебные ошибки: причины, анализ и 

предупреждение / Махамбетчин М.М. – М.: ГЭОТАР-Медиа. - 240 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970457962.html 

10. Меженков Ю.Э. Цена ошибки / Ю.Э. Меженков. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 

2020. - 304 с. // URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970456613.html 

11. Оценка профессиональной готовности специалистов в системе 

здравоохранения / под ред. Семеновой Т.В. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 272 с. // 

URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970449776.html 

12. Первая помощь и медицинские знания: практическое руководство по 

действиям в неотложных ситуациях / под ред. Дежурного Л.И., Миннуллина И.П. – 

М.: ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 256 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970454268.html 

13. Полинская Т.А. Больничный лист в вопросах и ответах: практическое 

руководство / Т.А. Полинская, С.В. Шлык, М.А. Шишов. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2020. 

- 224 с. - DOI: 10. 33029/9704-5219-6-BOL-2019-1-224. - 224 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970455630.html 
14. Понкина А.А. Права врачей / Понкина А.А., Понкин И.В. – М.: ГЭОТАР- 

Медиа, 2020. - 192 с. // URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970454329.html 

15. Рогозина И.В. Медицина катастроф / И.В. Рогозина. – М.: ГЭОТАР- 

Медиа, 2019. - 152 с. // URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970451625.html 

16. Старчиков М.Ю. Правовой минимум медицинского работника (врача) / 

Старчиков М.Ю. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 272 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970455388.html 

17. Старчиков М.Ю. Юридическая регламентация лицензирования 

медицинской деятельности: проблемные вопросы правоприменения, судебная 

практика и типовые образцы документов / М.Ю. Старчиков. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 

2020. - 272 с. // URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970457818.html 

18. Татарников М.А. Делопроизводство в медицинских организациях / 

Татарников М.А. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 240 с. - ISBN 978-5-9704-4871-7. - 

Текст: электронный // URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970448717.html 

19. Трифонов И.В. Авторитетный главный врач / И.В. Трифонов. - 2-е изд. – 

М.: ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 80 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970451878.html 

20. Трифонов И.В. Эффективный начмед. Практическое руководство по 

управлению лечебным процессом в многопрофильном стационаре / Трифонов И.В. – 

М.: ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 72 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970452363.html 

21. Улумбекова Г.Э. Здравоохранение России. Что надо делать. Состояние и 

предложения: 2019-2024 гг. / Г.Э. Улумбекова. - 3-е изд. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2019. 

- 416 с. // URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970454176.html 
22. Хабриев Р.У. Комментарии к нормам труда в здравоохранении: новые 

приказы - старые проблемы / Хабриев Р.У., Шипова В.М., Берсенева Е.А. – М.: 

ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 144 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970450840.html 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970457962.html
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970456613.html
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23. Хабриев Р.У. Новые нормы труда в поликлиниках / Хабриев Р.У., Шипова 

В.М., Берсенева Е.А. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 144 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970458396.html 

24. Царик Г.Н. Здравоохранение и общественное здоровье: учебник / под ред. 

Г.Н. Царик – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 912 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970443279.html 

25. Шипова В.М. Дополнительные материалы к изданию «Регулирование 

трудовых отношений в здравоохранении» / Шипова В.М. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2020. 

// URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970456491-EXT.html 
26. Шипова В.М. Организация и технология нормирования труда в 

здравоохранении / Шипова В.М. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 312 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970446317.html 

27. Шипова В.М. Современные проблемы планирования численности 

медицинских работников больничных учреждений / Шипова В.М. – М.: ГЭОТАР- 

Медиа, 2018. - 96 с. // URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970448083.html 

28. Шипова В.М. Средние и младшие медицинские работники: нормативы 

численности, методики расчетов / Шипова В.М., Берсенева Е.А. – М.: ГЭОТАР- 

Медиа, 2020. - 240 с. // URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970454039.html 
 

Дополнительная литература: 

1. Бронштейн А.С. Многопрофильная частная клиника / А.С. Бронштейн, 

О.Э. Луцевич, В.Л. Ривкин – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 216 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970433997.html 

2. Герасименко Н.Ф. Руководство по диспансеризации взрослого населения 

/ под ред. Н.Ф. Герасименко, В.М. Чернышева – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2017. - 664 с. // 

URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970441671.html 

3. Гундаров И.А. Профилактическая медицина на рубеже веков. От 

факторов риска - к резервам здоровья и социальной профилактике / И.А. Гундаров, 

В.А. Полесский – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 256 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970438718.html 

4. Двойников С.И. Организационно-аналитическая деятельность: учебник / 

С.И. Двойников и др.; под ред. С.И. Двойникова. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2017. - 480 с. 

// URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970440698.html 

5. Двойников С.И. Проведение профилактических мероприятий: учеб. 

пособие / С.И. Двойников [и др.]; под ред. С.И. Двойникова. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 

2017. - 448 с. // URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970440407.html 

6. Какорина Е.П. Алгоритмы расчета основных показателей деятельности 

медицинских организаций: метод. рекомендации / Е.П. Какорина [и др.] – М.: 

ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 400 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970438800.html 

7. Кишкун А.А. Централизация клинических лабораторных исследований / 

Кишкун А.А. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 368 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970435687.html 
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8. Комаров Ю.М. Мониторинг и первичная медико-санитарная помощь / 

Ю.М. Комаров – М.: Литтерра, 2017. - 320 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785423502591.html 

9. Красильникова И.М. Неотложная доврачебная медицинская помощь: 

учеб. пособие / И.М. Красильникова, Е.Г. Моисеева. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2014. - 

192 с.: ил. - 192 с. // URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970427637.html 

10. Найговзина Н.Б. Стандартизация в здравоохранении. Преодоление 

противоречий законодательства, практики, идей / Н.Б. Найговзина, В.Б. Филатов, 

О.А. Бороздина, Н.А. Николаева – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 208 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970435113.html 

11. Радзинский В.Е. Планирование семьи в XXI веке / Радзинский В.Е. – М.: 

ГЭОТАР-Медиа, 2015. - 256 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970436028.html 

12. Татарников М.А. Делопроизводство в медицинских организациях / М.А. 

Татарников – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 232 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970437810.html 

13. Татарников М.А. Охрана труда в медицинских организациях / Татарников 

М.А. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 344 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970439418.html 

14. Татарников М.А. Сборник должностных инструкций работников 

учреждений здравоохранения / М.А. Татарников – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 688 с. 

// URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970437544.html 
15. Татарников М.А. Управление качеством медицинской помощи / 

Татарников М.А. – М. ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 304 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970437803.html 

16. Хабриев Р.У. Государственные гарантии медицинской помощи / Р.У. 

Хабриев, В.М. Шипова, В.С. Маличенко – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2017. - 232 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970440827.html 

17. Царик Г.Н. Информатика и медицинская статистика / под ред. Г.Н. Царик 

–        М.:         ГЭОТАР-Медиа,         2017.         -         304         с.         //         URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970442432.html 

18. Шамов И.А. Биоэтика. Этические и юридические документы, 

нормативные акты / И.А. Шамов, С.А. Абусуев – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2014. - 357 с. 

// URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970429754.html 
19. Шестаков В.Т. Методология управленческого решения в стоматологии / 

В.Т. Шестаков, О.В. Шевченко – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2017. - 112 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970442463.html 

20. Шипова В.М. Планирование численности медицинских работников 

санаторно-курортных организаций / В.М. Шипова – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 304 

с. // URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970438183.html 

21. Шипова В.М. Сборник нормативно-правовых актов, регулирующих 

трудовые отношения в сфере здравоохранения / В.М. Шипова; под ред. Р.У. Хабриева 

– М.: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 432 с. // URL: 
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970438923.html 
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22. Шипова В.М. Современные подходы к планированию и развитию сети 

медицинских организаций / Шипова В.М. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2014. - 136 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970430019.html 

23. Ющук Н.Д. Медицинская технология определения фармакоэкономически 

оправданной тактики лечения больных ХГС, инфицированных генотипом 1 ВГС, с 

учетом «портрета пациента»: фармакоэкономический калькулятор / Н.Д. Ющук [и 

др.] – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2017. - 64 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970441350.html 
 

Стандарты медицинской помощи: 
1. Дементьев А.С. Диабетология. Стандарты медицинской помощи / 

Дементьев А.С., Журавлева Н.И., Кочетков С.Ю., Чепанова Е.Ю. – М.: ГЭОТАР- 

Медиа, 2018. - 208 с. (Серия «Стандарты медицинской помощи») // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970446669.html 

2. Муртазин А.И. Кардиология. Стандарты медицинской помощи. Критерии 

оценки качества / Муртазин А.И. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 480 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970448380.html 

3. Муртазин А.И. Травматология и ортопедия. Стандарты медицинской 

помощи. Критерии оценки качества. Фармакологический справочник / сост. А.И. 

Муртазин. – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 760 с. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970448960.html 

4. Дементьев А.С. Акушерство и гинекология. Стандарты медицинской 

помощи / сост. А.С. Дементьев, И.Ю. Дементьева, С.Ю. Кочетков, Е.Ю. Чепанова – 

М.: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 992 с. (Серия «Стандарты медицинской помощи») // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970438664.html 

5. Дементьев А.С. Амбулаторно-поликлиническая педиатрия. Стандарты 

медицинской помощи / сост. А.С. Дементьев, Н.И. Журавлева, С.Ю. Кочетков, Е.Ю. 

Чепанова – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 480 с. (Серия «Стандарты медицинской 

помощи») // URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970440230.html 

6. Дементьев А.С. Воздушно-капельные инфекции. Стандарты 

медицинской помощи / сост. А.С. Дементьев, Н.И. Журавлева, С.Ю. Кочетков, Е.Ю. 

Чепанова – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 448 с. (Серия «Стандарты медицинской 

помощи») // URL : https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970438251.html 

7. Дементьев А.С. Оториноларингология. Стандарты медицинской помощи 
/ сост. А.С. Дементьев, Н.И. Журавлева, С.Ю. Кочетков, Е.Ю. Чепанова – М.: 

ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 320 с. (Серия «Стандарты медицинской помощи») // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970439425.html 

8. Дементьев А.С. Офтальмология. Стандарты медицинской помощи / сост. 

А.С. Дементьев, С.Ю. Кочетков, Е.Ю. Чепанова – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2016. - 432 с. 

(Серия «Стандарты медицинской помощи») // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970437858.html 

9. Дементьев А.С. Урология. Стандарты медицинской помощи / сост. А.С. 

Дементьев, Н.И. Журавлева, С.Ю. Кочетков, Е.Ю. Чепанова – М.: ГЭОТАР-Медиа, 

2016. - 208 с. (Серия «Стандарты медицинской помощи») // URL: 
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10. Самсыгина Г.А. Острые респираторные заболевания у детей / Г.А. 

Самсыгина – М.: ГЭОТАР-Медиа, 2017. - 224 с. (Серия «Библиотека врача- 

специалиста») // URL: https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970442487.html 

11. Сахарный диабет 1 типа. Что необходимо знать. Руководство для детей и 

их родителей / под ред. В.А. Петерковой, А.Ю. Майорова. - 2-е изд., перераб. и доп. – 

М.: ГЭОТАР-Медиа, 2021. - 104 с.: ил. // URL: 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970461693.html 
 

Информационный ресурс: 
1. Шимановская Я.В., Шимановская К.А., Сарычев А.С. Основы социальной 

медицины. Учебник. М.: Кнорус.2020 - 345 с. 

2. Реабилитация инвалидов. Национальное руководство. Краткое издание. Под 

ред. Е.Н. Пономаренко. Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2020 - 987 с. 

3. Гериатрия. Национальное руководство. Под ред. Ткачевой О.Н., Фроловой 

Е.В., Яхно Н.Н. Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2019 - 878 с. 

4. Инфекционные болезни. Национальное руководство. Краткое издание. Под 

ред. Ющука Н.Д., Венгерова Ю.Я. Москва: ГЭОТАР-Медиа, 2022 - 985 с. 

5. Медик В.А. Общественное здоровье и здравоохранение. Учебник. Москва: 

ГЭОТАР-Медиа. 2021 - 654 с. 

6. Бельская Е.Е., Зиннатуллина Ю.Н., Гайфуллин Р.Ф. Тактика контроля 

качества и безопасности медицинской деятельности. Практическое руководство. 

Москва: ГЭОТАР-Медиа. 2021 - 342 с. 

7. Трухачева Н.В. Медицинская статистика. Учебное пособие. М.: Феникс. 2017 

- 98 с. 
8. Колосницына М.Г., Окушко Н.Б., Засимова Л.С. Экономика 

здравоохранения. Учебник. М.: ГЭОТАР-Медиа. 2022 - 345 с. 

9. Решетников А.В., Соболев К.Э. Медико-социологический мониторинг. 

Руководство. Учебник. М.: ГЭОТАР-Медиа. 2020 - 444 с. 

10. Сергеев Ю.Д., Поспелова С.И., Павлова Ю.В. Правовое обеспечение 

профессиональной деятельности. Учебник. М.: ГЭОТАР-Медиа. 2021 - 312 с. 

11. Чернышев В.М., Мингазов И.Ф., Стрельченко О.В. Статистика и анализ 

деятельности учреждений здравоохранения. М.: ГЭОТАР-Медиа. 2022 - 164 с. 

 

Основные Интернет-порталы по направлению: 

- Национальные проекты - информационный ресурс о планах развития страны. 

URL: http://www.Национальные проекты Российской Федрации.ru/ 

- Национальные проекты Российской Федерации. URL: 

http://www.government.ru/ 

- Национальные проекты «Здравоохранение» и «Демография». URL: 

http://www.minzdrav.gov.ru/ 

- Министерство здравоохранения Российской Федерации. URL: 

http://www.minzdravsoc.ru/ 

- Федеральная служба по надзору в сфере здравоохранения и социального 

развития. URL: http://www.roszdravnadzor.ru/ 

- Федеральная служба государственной статистики. URL: http://www.gks.ru/ 
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https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970461693.html
http://www.minzdravsoc.ru/
http://www.minzdravsoc.ru/
http://www.minzdravsoc.ru/
http://www.roszdravnadzor.ru/
http://www.gks.ru/


32 

 

- Европейское региональное бюро Всемирной организации здравоохранения. 

URL: http://www.euro.who.int/ru/home 

- Официальный интернет-портал правовой информации. URL: 

http://www.pravo.gov.ru/ 

- Справочная система «КонсультантПлюс». URL: http://www.consultant.ru/ 

- Справочная система «Гарант». URL: http://www.garant.ru 
- Научная электронная библиотека. URL: http://elibrary.ru 

- Кокрановское сотрудничество. URL: http://www.cochrane.org/ 
- Национальной медицинской библиотеки. PUBMED. URL: 

http://www.ncbi.nlm.nih.gov/sites/entrez?db=pubmed 

- Национальные руководства по медицине. URL: http://vk.com/topic- 

50931475_30623293 

- Федеральная электронная медицинская библиотека. URL: 

http://feml.scsml.rssi.ru/feml?945447 
 

8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ УЧЕБНОГО 

ПРОЦЕССА ПО РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

 

Помещения кафедры представляют собой учебные аудитории для проведения 

занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также помещения 

для самостоятельной работы и помещения для хранения и профилактического 

обслуживания учебного оборудования. Помещения укомплектованы 

специализированной мебелью и техническими средствами обучения, служащими для 

представления учебной информации большой аудитории. 

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы 

демонстрационного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие 

тематические иллюстрации, соответствующие рабочим программам дисциплин 

(модулей). 

Минимально необходимый для реализации программы ординатуры перечень 

материально-технического обеспечения включает в себя специально оборудованные 

помещения для проведения учебных занятий, в том числе: 

- аудитории, оборудованные мультимедийными и иными средствами обучения; 

- помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 

компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 

Академии. 

В случае применения электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий допускается замена специально оборудованных помещений их 

виртуальными аналогами, позволяющими обучающимся осваивать умения и навыки, 

предусмотренные профессиональной деятельностью. 

Кафедра обеспечена необходимым комплектом лицензионного программного 

обеспечения (состав определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) и 

подлежит ежегодному обновлению). 

http://www.euro.who.int/ru/home
http://www.pravo.gov.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://elibrary.ru/
http://www.cochrane.org/
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/sites/entrez?db=pubmed
http://www.ncbi.nlm.nih.gov/sites/entrez?db=pubmed
http://vk.com/topic-50931475_30623293
http://vk.com/topic-50931475_30623293
http://feml.scsml.rssi.ru/feml?945447
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Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и электронная 

информационно-образовательная среда обеспечивают одновременный доступ не 

менее 25 процентам обучающихся по программе ординатуры. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ), в том числе в случае 

применения электронного обучения, дистанционных образовательных технологий, к 

современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин (модулей) 

и подлежит ежегодному обновлению. 

Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в 

формах, адаптированных к ограничениям их здоровья. 

 

9. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ 

 

Реализация программы ординатуры обеспечивается профессорско- 

преподавательским составом НГИУВ-филиала ФГБОУ ДПО РМАНПО МЗ РФ. 


